RASEINIU KRASTO MUZIEJAUS
MUZIEJININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Raseiniy krasto istorijos muziejaus (toliau — RKIM) muziejininkas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutart], muziejininko pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy specialisty
grupei, jstaiga priskiriama III grupei. Profesijos kodas 262103.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus RKIM direktoriui.

SPECIALUS REIKALAVIMAI SI[I&ISSISAYISF!IUGSAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas einantis, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaj] universitetinj arba jam prilygstant] humanitariniy arba socialiniy moksly
studijy iSsilavinima su ne zemesniu kaip bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;

4.2. buti susipazinus su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais muziejy veikla, kultiiros politika,
muziejaus nuostatais ir gebéti juos taikyti savo darbe;

4.3. buti susipazinus su tarptautinés muziejy tarybos (ICOM) Muziejy etikos kodeksu ir
1Smanyti pagrindines profesinés etikos normas;

4.4. biiti susipazinus su Lietuvos muziejy sistema, muziejaus veikla;

4.5. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

4.6. moketi kaupti, vertinti, valdyti, sisteminti, apibendrinti ir pateikti informacija, rengti i$vadas,
ataskaitas, teikti pasitilymus;

4.7. gerai moketi valstybine kalba, iSmanyti kalbos kultiros reikalavimus, sklandZiai
destyti mintis ZodZiu ir rastu, biiti susipaZinus su rastvedybos, dokumenty rengimo taisyklémis;

4.8. dirbti kompiuterinémis Microsoft Word, Microsoft Excel , Lietuvos integralios muziejy

informacinés sistemos (LIMIS) programomis, internetu, elektroniniu pastu.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. organizuoja eksponaty paieska, renka ir vertina istoring, kultring ir mening verte

turinéius objektus ir dokumentus, taip pat meno bei kitus objektus, uztikrina jy pirming apskaitg;



5.2. komplektuoja, tiria, atlicka moksling tvarkomy (priskirty) rinkiniy eksponaty apskaita,

priskirta sritis —

5.3. sudaro, pildo ir priziliri mening, kultiring, moksling ar istoring reik§Sme turinCiy
objekty kolekcijas, vykdo istoriskai vertingy objekty skaitmeninimo ir sklaidos programas;

5.4. planuoja, ruo$ia ekspozicijas, rengia ir vykdo muziejinés veiklos projektus;

5.5. planuoja ir rengia parodas, jy pristatymus;

5.6. kuria, planuoja ir veda edukacines programas ir uzsiémimus;

5.7. veda ekskursijas;

5.8. organizuoja SvieCiamojo pobiidZio renginius;

5.9. sitlo ir rengia rinkodaros priemones skatinancias muziejaus lankyma (tiesioginé
reklama el. pastu, informacijos kélimas j renginiy, turizmo portalus, medziagos teikimas muziejaus
interneto svetainei ir kt.);

5.10. ruosia straipsnius ir informacinius pranesSimus spaudai;

5.11. rengia teksting veiklos ataskaita, metinius veiklos planus;

5.12. bendradarbiauja, palaiko ir plétoja rySius su rajono kultiiros ir ugdymo jstaigomis,
kiirybinémis organizacijomis, kitais muziejais, analizuoja bendruomenés poreikius, ripinasi veiklos
viesSinimu;

5.13. rupinasi tinkamu kraSto, muziejaus jvaizdzio karimu visuomenéje, populiarina
muziejaus veiklas;

5.14. vykdo muziejaus direktoriaus nenuolatinio pobudzio pavedimus ir nurodymus

susijusius su muziejaus veikla, dalyvauja komisijy ir darbo grupiy, j kuriy sudétj yra deleguojamas,

veikloje;

5.15. kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokymuose, atitinkan¢iuose RKIM
veiklos pobiidj;

5.16. vykdo Kkitas funkcijas, numatytas Lietuvos Respublikos jstatymuose, RKIM
nuostatuose.

5 IV. SKYRIUS .
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
6. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako:
6.1. uz patikétos informacijos saugojima;
6.2. uz teisingg muziejiniy vertybiy (eksponaty) pirming apskaita pagal vidinius RKIM
dokumentus ir muziejuose esanciy rinkiniy apskaitos instrukcija,
6.3. uz isduoty muziejiniy vertybiy saugojimg ir priezilira, darbuotojas yra materialiai
atsakingas asmuo;

6.4. uz jstatymy, pojstatyminiy akty ir $io pareiginio apraso vykdyma.



7. Sias pareigas einantis darbuotojas uz darbo drausmés paZzeidimus, uz funkcijy
nevykdyma ar netinkamg jy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos darbo kodekso bei kity teisés
akty nustatyta tvarka.




